
Vita 
    Claudia Brand, PLAN C 

 

Ausbildung 
 Industriekauffrau (IHK) 

 Versicherungsfachfrau (BWV) 

 Studium der Erziehungswissenschaften an der FU Berlin: Erwachsenenbildung und 

 betriebliche Weiterbildung, Soziologie, Psychologie 

 

Beruflicher Werdegang 
 Angestellte Trainerin bei der Allianz Versicherungs-AG 

 Fachliche und verkäuferische Ausbildung von selbstständigen 

Versicherungsvertretern und Auszubildenen 

 Vertriebscoachings/ Training on the job 

 Angestellte Trainerin bei der Commerzbank AG 

 Führungstrainings/ -coachings, 

 Vertriebstrainings/ -coachings, 

 Team- und Bereichsentwicklungen, 

 Begleitung von Chanceprozessen 

 Beobachterin bei Personalauswahlprozessen, Ausbildung von Trainern und 

Fachreferenten 

 Konzeption und Durchführung von Trainingsmaßnahmen und individuellen 

Strategie-, Change- und Team-Workshops 

 Selbstständige Unternehmensberaterin, 

 Trainerin, Coach und Mediatorin 

 Gründerin von PLANC 

 

Weiterbildungen 
 Practitioner für Neuro-Linguistisches Programmieren 

 (GA NLP) 

 Systemische Prozessberater Ausbildung 

 (MEI Heidelberg, Prof. Schmidt) 

 MBS Vertriebstrainer und Vertriebscoach 

 (Mental Training) 

 Mediator und Konfliktcoach 

 (FH Potsdam, Prof. Mickely) 

 Systemische Teamentwicklungen 

 (WIBK, Dr. Volmer-König) 

 Zertifizierter LIFO®-Analyst 

 (Business Consultants Network) 

 Srum Master Ausbildung 

 (Maxpert GmbH) 


